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   ZORA, za nenasilje i ljudska prava

EVALUACIJSKI UPITNIK ZA VOLONTERE/KE

Volontiranje u udruzi Zora u 2011. godini

Kao dio stalnog nastojanja za unapređenjem volonterskog programa naše organizacije, molimo Vas da ispunite ovaj upitnik. 

Pitanja se odnose na Vaše iskustvo volontiranja u udruzi Zora u 2011. godini.

1. Ime i prezime: 

2. Datum i godina rođenja:

3. Spol: 

4. Radno mjesto volontera/ke:

a) online volontiranje (navedite što točno)_________________________________

b) administrativni poslovi

c) javne akcije

d) ____________________

5. Koliko dugo volontirate u udruzi Zora? 

a) 1 – 6 mjeseci

b) 6 – 12 mjeseci

c) 1 – dvije godine

d) duže od dvije godine

6. Kako biste ocijenili Vaše zadovoljstvo iskustvom volontiranja u našoj udruzi? 

   a) izuzetno zadovoljan     b) zadovoljan   c) nisam zadovoljan 

7. Zašto ste se odlučili na volontiranje u našoj udruzi? 

         a) volontirao/la sam i prošle godine

         b) zbog stjecanja novih iskustava

         c) sviđa mi se područje djelovanja Udruge Zora

         d) zbog stjecanja neformalnog radnog iskustva i lakšeg zapošljavanja u budućnosti

         e) nečeg drugog (Čega? Nadopišite) ________________________________

8. Kako ste saznali za mogućnost volontiranja kod nas?

a) preko prijatelja

b) preko medija (radio, TV, Novine)

c) u školi

d) web stranice udruge Zora 

e) facebook stranice udruge Zora 

f) Volonterski ured Međimurja

g) nešto drugo (što?) ____________________

9.  Navedite barem dva pozitivna iskustva volontiranja u našoj udruzi (ako ih je bilo)?

10. Navedite negativna iskustva volontiranja u našoj udruzi (ako je bilo takvih)?

11. Kako biste opisali Vaš odnos s drugim volonterima u udruzi?

a) odličan

b) zadovoljavajući

c) loš

d)   ne znam jer ne poznajem druge volontere

12. Kako biste opisali Vaš odnos sa zaposlenima u udruzi?

a) odličan

b) zadovoljavajući

c) loš

d) ne znam

13. Prema Vašoj procjeni koliko su volonteri prihvaćeni od strane zaposlenika?

a) vrlo dobro su prihvaćeni

b) dobro su prihvaćeni

c) nisu u potpunosti prihvaćeni

d) nisu dobro prihvaćeni

e) ne mogu procijeniti

14. Smatrate li da je priprema volontera za obavljanje zadataka dobro organizirana?

 a) da                   b) ne                 c) ne znam      e) ne mogu procijeniti

Ako ne, što je po vašem mišljenju nedostajalo?

15. Jesu li vas dovoljno pripremili/educirali  za posao koji ste obavljali?

           a) da                   b) ne                 c) ne znam   

Ako ne, što je po vašem mišljenju nedostajalo?

16. Je li posao koji ste obavljali odgovarao opisu posla s kojim ste bili upoznati prije početka volontiranja:

a) da 

b) uglavnom

c) ne

Ako ne, što mislite zbog čega?

17. Koliko smo Vam omogućili da obavljate posao koji ste uistinu željeli raditi?

a) u potpunosti

b) djelomično

c) uopće ne

18. Na kojim volonterskim poslovima biste još željeli raditi u udruzi Zora?

19. Koliko ste zadovoljni kontaktom s osobom zaduženom za rad s volonterima u udruzi?

a) u potpunosti

b) djelomično

c) uopće ne

20. Tko Vam je bio kontakt osoba (osoba zadužena za koordinaciju vašeg volonterskog rada)? 

21. Koje vještine razvijate volontiranjem u našoj udruzi?

a) organizacijske vještine 

b) istraživačke vještine

c) komunikacijske vještine

d) vještine rada na računalu

e) prezentacijske vještine

f) timski rad i suradnja

g) ostalo (navedite)

22. Koja je Vaša ocjena programa volontiranja u našoj udruzi?

       a) odlična

       b) zadovoljavajuća

       c) loša

23. Imate li kao volonter/ka dovoljno pruženih mogućnosti u sudjelovanju raznih edukacija i/ili aktivnostima udruge? 

a) da

b) ne

24. Jeste li sudjelovali na kojim ponuđenim aktivnostima (radionice, predavanja, sastanci...)?

a) da

b) ne

25. Jeste li zadovoljni svojim volonterskim postignućima?

a) da, u potpunosti

b) djelomično

c) ne

26. Postoji li nešto što biste promijenili u svojim volonterskim postignućima?

a) da (što?)  ________________

b) ne

27. Što biste nam predložili u svrhu poboljšanja ili promjene našeg ophođenja s volonterima? 

28. Jeste li i u 2012. godini zainteresirani za volontiranje u udruzi Zora?

a) jesam

b) ne znam, ovisno o mojim mogućnostima

c) nisam

29. Imate li volontersku knjižicu?

a) da

b) ne

30. Je li vam ju izdala udruga Zora?

a) da

b) ne

31. Jeste li član mailing liste edukacija@udrugazora.hr?

(Mailing lista udruge Zora služi za povremeno dijeljenje informacija o aktivnostima udruge, edukacijama isl.)

a) jesam

b) nisam, ni ne bih želio/željela biti

c) nisam, a želio/željela bih biti

Ako da, navedite e-mail adresu s kojom želite da vas uključimo: _______________________

32. Imate li kakvih preporuka za poboljšanje volonterskog programa u udruzi Zora? (navedite)

33. Smatrate li da ste dovoljno upoznati s svojim pravima i obvezama kao volonter/ka (Zakon o volontiranju, Etički kodeks, Pravilnik o volontiranju...)?

a) da

b) ne, ali nemam potrebe saznati više

c) ne, i rado bi sudjelovao/la na nekim radionicama gdje bi to saznao/la

 Datum: 

Hvala Vam na utrošenom vremenu!

Tim udruge Zora

NAPOMENA: Ispunjeni evaluacijski obrazac molimo pošaljite na adresu zora@udrugazora.hr do 08.02.2012. Unaprijed hvala!
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